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ISTIKLAL MARSI ATATURK'UN GENCLIGE HITABESI

o

o adt Y wenn

Ey Tiirk Gengligi!

Birinci vazifen, Turk istiklalini, Turk Cumhuriyeti'ni, ilelebet muhafaza ve

Korkma, sénmez bu safaklarda yiizen al sancak; Bastigin yerleri "toprak ! " diyerek gegme, tani: midafaa etmektir.
Sénmeden yurdumun Ustinde titen en son ocak. Duasun altindaki binlerce kefensiz yatani.
o benim milletimirll y|IdFZ|dI|r, lparl'layacak; Sen $ehitﬂog|usun, incitme, yaziktir, atani: Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel senin en
O benimdir, o benim milletimindir ancak. Verme, diinyalari alsan da, bu cennet vatani. kiymetli hazinendir. Istikbalde dahi seni bu hazineden mahrum etmek
Catma, kurban olayim, ¢ehreni ey nazli hilal ! Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda ? isteyecek, dahili ve harici pedhahlarln OIacak“.r' Bir gun, .'S“klval. A
Kahraman irkima bir giil ! Ne bu siddet, bu celal ?  Stiheda fiskiracak topragi siksan, siiheda ! cumhuriyeti midafaa mecburiyetine diisersen, vazifeye atilmak icin, icinde
Sana olmaz dékulen kanlarimiz sonra helal... Cani, canani, biitiin varimi alsin da Huda, bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini GU$unmeyeceyS|n' Bu imkan ve
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal 1 Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida. serait, cok namisait bir mahiyette tezahir edebilir. Istiklal ve cumhuriyetine
kasdedecek dusmanlar, butin dinyada emsali gorilmemis bir galibiyetin
Ben ezelden beridir hiir yasadim, hiir yasarim. Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli: mumessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin kaleleri zaptedilmis,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig ? Sagarim ! Degmesin mabedimin gogsiine nédmahrem eli. butun tersanelerine girilmis, bitdn ordular dagitilmis ve memleketin her
Kiikremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim. Bu ezanlar -ki sahadetleri dinin temeli- kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Bitiin bu seraitten daha elim ve daha
Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tasarim. Ebedi yurdumun Ustiinde benim inlemeli. vahim olmak tizere, memleketin dahilinde, iktidara sahip olanlar gaflet ve

daldlet ve hatta hiyanet icinde bulunabilirler. Hatta bu iktidar sahipleri sahsi

Garbin.arakiny sanmigsargelik zithll duvar, O zaman vecdigibigeRede eghiggarsa- tagim, menfaatlerini, mistevlilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet,
Benim iman dolu gogsum gibi serhaddim var. Her cerihamdan, llahi, bosanip kanli yagim, fakr-ii zaruret icinde harap ve bitap diismiis olabilir
Ulusun, korkma ! Nasil béyle bir imani bogar, Fiskirir ruh-1 mucerred gibi yerden na'sim; : P P ? $ ’
"Medeniyet ! " dedigin tek disi kalmis canavar ? O zaman ylkselerek arsa deger belki basim. i

4 4 i = y FOE s Ey Turk istikbalinin eviadi! Iste, bu ahval ve serait icinde dahi vazifen, Turk
Arkadas ! Yurduma algaklari ugratma, sakin. Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal ! Istiklal wve Cumhuriyeti'ni kurtarmaktir! Muhta¢c oldugun kudret,
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin. Olsun artik dokilen kanlarimin hepsi helal. damarlarindaki asil kanda mevcuttur!
Dogacaktir sana va'dettigi gtinler Hakk'in... Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin. Hakkidir, hir yasamis, bayragimin hirriyet;

Gazi Mustafa Kemal ATATURK
20 EKim 1927

Mehmet Akif ERSOY g; i ’7 ;

Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!
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Okul Muduramuz
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SUNUS

Bilginin hizla yayildigi dinyamizda bilginin dagiticisi ve yorumlayicisi olan okullar, hayati bir 6nem arz etmektedir. Okullar, toplumlarin
kiltarel zenginliklerini yasatmasi ve cagdin gelismelerine yon vermesi bakimindan stratejik 6neme sahip 6rgltlerin basinda gelmektedir. Bu nedenle
okullarin islevlerini verimli bir sekilde vyerine getirmesinde ©6nemli olabilecek faktérlerden biri de okullarda hazirlanan stratejik

planlardir.
Son yillarda stratejik planlar, hizli degisim ve bunun getirdigi sorunlara ¢6zim Uretme slrecinde siklikla kullaniimaktadir.

Stratejik planlama ise bir 6érguatin paydaslarinin geleceklerini hayal etme ve bu gelecegi basarmak icin gereken islem ve
uygulamalari elestiren bir stureg olarak tanimlanabilir. Strateji, bir baska sekilde 6rgutiin amac ve hedeflerine nasil ulasacagini gésteren
kararlar butlinu seklinde tanimlanmaktadir.Orgiit, stratejik planlama ile ?gelecekte ne yapacagini? belirlemis olacaktir. Bu ézellikleri ile
stratejik plan, yapilacak calismalara yon verecek ve onceliklerin tespitine yardimci olacaktir.

Okulumuz daha iyi bir egitim seviyesine ulasmak dustncesiyle surekli yenilenmeyi ve kalite kultirant kendisine ilke edinmeyi
amaclamaktadir. Kalite kultird olusturmak icin egitim ve 6gretim basta olmak Uzere insan kaynaklari ve kurumsallasma, sosyal
faaliyetler, alt yapi, toplumla iliskiler ve kurumlar arasi iliskileri kapsayan 2023-2027 stratejik plani hazirlanmistir.

Bu stratejik plan ile amaclanan, okul ile ¢evre iliskilerini gelistirmeyi, okul gelisimini surekli kilmayi, belirlenen stratejik
amaclarla, ulkemize, cevresine faydali, kendi ile barisik, dlistnen ve 6zgun Uretimlerde ?ben de varim? diyebilen nesiller yetistiriimesi
amacini tasimaktadir.

Planin hazirlanmasinda emegi gecen 6gretmen, 6grenci ve velilerimize tesekkur ederim.
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1. GiRiS VE STRATEJiK PLANIN HAZIRLIK SURECI

1.1. Strateji Gelistirme Kurulu

Ad Soyad Gorev / Unvan
MUCAHIT ATILMIS MUDUR YARDIMCISI
Mustafa SEKER MUDUR

1.2. Stratejik Plan Ekibi

Ad Soyad Gérev / Unvan
MUSTAFA SEKER MUDUR

MUCAHIT ATILMIS MUDUR YARDIMCISI
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1.3. Stratejik Plan Hazirlik Sureci

2023-2027 ddnemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan
calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi calismalar yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan strecine aktif katilimini
saglamak Uzere paydas anketi, toplanti ve goérismeler yapiimistir. Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolimine gecilerek okulumuzun
amac, hedef, gdsterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalari ylriten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.Stratejik Plan Ust Kurulu Ust Kurul Bilgileri
Adi Soyadi Unvani Mustafa SEKER Okul Mudir (Kurul Baskani) Musa UZUNYOL Din Kultiri Ogretmeni Mikail ESMERAY Okul Aile Birligi Baskani
Mucahit ATILMIS
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2. Durum Analizi

2.1. Kurumsal Tarihge

Okulun Tarihgesi :Okulumuz 2014 Subat ayinda, egitim ve 6gretime aciimistir.. Okulumuz 4 kathdir. Kazan Dairesi bodrum katta
bulunmaktadir.

Bina Durumu

Okulumuz 2014 Subat ayinda hizmete aciimistir. Binada 8 derslik,1 Fen Teknoloji Laboratuari,1 Bilgisayar Laboratuari,1
Ogretmenler Odasi, 1 Mudir Yardimcisi odasi, 1 Anasinifi,1 Mudir Odasi bulunmaktadir.

Her sinifta kitaplik bulunmaktadir. Okul binamizda ambar, arsiv bulunmaktadir. .

Okulumuza ait toplam 5000 m? arsa vardir.
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2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Ogretmenlerimiz yogun bir caba ve gayret icerisindeler. Velilerimiz de cevreye ,okula ve dgrencilerine karsi gayet duyarhlar.idareci olarak bizler
elimizden gelen butun gayreti sarf etmeye haziriz. Imkanlar cercevesinde hedeflere ulasilmaya calisildi.Bircok hedefe de ulasildi.
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2.3. Yasal Yukumlilikler ve Mevzuat Analizi

Okulumuz mevzuatlar cercevesinde is ve islemlerini yiritmektedir.2917 5/1/1961 tarih ve 222 sayili ilkégretm ve egitim kurumlari yénetmeligi
incelenmis olup yeni yapilan degisiklikler de g6z oniinde bulundurularak bu cercevede okulumuzun egitim 6gretimi isletiimektedir.
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2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi

Ust politika belgeleri; temel Ust politika belgeleri ile sektorel ve tematik strateji belgeleri olarak iki bolimde ele alinmistir. Analiz edilen belgelerden
Samsun Il Milli Egitim Mudurligia 2024-2028 Stratejik Plani'nin stratejik amacg, hedef, performans gostergeleri ve stratejilerinin hazirlanmasi
asamasinda yararlaniimistir. Analiz edilen belgeler Tablo 4'te gosterilmis olup, Mudurligimuz faaliyet alani kapsaminda olan ve 6ntimizdeki 5 yillik
surede ulasiimasi 6ngorilen amag ve hedeflere dayanak olusturan Ust politika belgelerine durum analizi raporunda ayrintili olarak yer verilmistir.
Tablo 4 :Ust Politika Belgeleri

Ust Politika Belgeleri

Kalkinma Planlari, Orta Vadeli Programlar , Orta Vadeli Mali Planlar , Cumhurbaskanhgi Yillik Programlar , MEB 2019-2023 Stratejik Plani, Milli Egitim
Shra Kararlari

Sektorel ve Tematik Strateji Belgeleri

Ogretmen Strateji Belgesi , iklim Degisikligi Eylem Plani ,Su Verimliligi Strateji Belgesi ve Eylem Plani , Ulusal Deprem Stratejisi ve Eylem Plani ,
Ulusal Genc Istihdam Stratejisi ve Eylem Plani ,Ulusal Enerji Verimliligi Eylem Plani, Ulusal Girisimcilik Stratejisi ve Eylem Plani, 2023-2028 Turkiye
Cocuk Haklar Strateji Belgesi ve Eylem Plani, 2024-2028 Kadinin Guclenmesi Strateji Belgesi ve Eylem Plani
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2.5. Faaliyet Alanlan ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

2.5.1. Egitim ve Ogretim

e EQitim 6gretim programlarinin uygulanmasini saglamak. Ders kitaplari, 6gretim materyalleri ve egitim arac-gereclerine iliskin islemleri

yUritmek, etkin kullanimlarini saglamak.
e Egitime erisimi tesvik edecek ve artiracak calismalar yapmak. Egitim hizmetlerinin yUrttilmesinde verimliligi saglamak. Bakanlik tarafindan

olusturulan 6zel egitim ve rehberlik politikalarini uygulamak. )
e Rehberlik ve kaynastirma uygulamalarinin yirGtilmesini saglamak. Ogrenme firsat ve imkanlarini destekleyici calismalar yapmak.

2.5.2. Bilimsel, Kiiltiirel, Sanatsal ve Sportif Faaliyetler

e Okuma kultarinin gelistiriimesine yonelik calismalari yuritmek. Deprem sonrasi 6grencilerin yasadiklari travmatik etkilerin giderilmesine

katki sunacak yerel, ulusal ve uluslararasi sportif faaliyetlere 6grencileri yénlendirmek.
e Bilimsel, klltlrel, sanatsal faaliyetlerin yerel, ulusal ve uluslararasi dlizeyde planlanarak ylUritmek Egitim-6gretim faaliyetlerinde bilisim

teknolojileri ve Granlerinin kullanimini artirmak igin tanitim ve egitim uygulamalari yapmak
e Ogrencilerin okul disi etkinliklerine iliskin calismalar yapmak. Sportif ve sanatsal faaliyetlere yénelik kurslarin etkinlestirilmesini saglamak

Ogrencilerin bilim, sanat ve kiltirel alanlara ilgisini arttirmaya ydnelik faaliyetleri yariitmek

2.5.3. YOnetim ve Denetim

» Ogrencilerin kayit-kabul, nakil, kontenjan, 6dil, disiplin ve basari degerlendirme is ve islemlerinin yuritiilmesini saglamak. Ogretmenlerin
0zIuk haklari ile ilgili islemleri yapmak. Bilim sanat merkezleriyle ilgili is ve islemleri yuritmek.
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2.6. Paydas Analizi

* 1=Hig, 2=Az, 3=0rta, 4=Cok, 5=Tam | X:Tamami, O:Bir Kismi

S/N Paydas Neden Paydas ic Dis Hizmet | Temel |Strateji | Paydasin Paydasin Sonucg
Paydas |Paydas | Alan Ortak [k Ortak |Kurum Faali | Taleplerine
yetlerini Verilen
Etkileme Onem*
Derecesi*
1 OKUL MUDURU HIZMET ALANI X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Calis
2 OKUL MUDUR HiZMET ALANI X 4 4 Bilgilendir; Birlikte
YARDIMCILARI Calis
3 OGRENCILER HIZMET ALANI X 4 4 Bilgilendir; Birlikte
Calis
4 OKUL AILE BIRLIGI HIZMET ALANI X 4 4 Bilgilendir; Birlikte
Calis
5 iLCE MIiLLIi _EGiTiM UST KURUM X X X X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
MUDURLUGU Calis
6 HALK EGITIM MERKEZI iSBIRLIGI X X 4 4 Bilgilendir; Birlikte
Calis
7 BELEDIYE iSBIRLIGI X X 3 3 izle; Gozet
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2.7. Okul/Kurum ici Analiz
2.7.1. Kurum ici Analiz Sireci

2.7.1.1. Kurum Kimlik Bilgisi

il/llce:

Malatya / Battalgazi

Kurum Kodu / Kurum Adi:

755730 / Hanimin Ciftligi Fatih Ortaokulu

Kurum Telefon / Kurum Fax:

3810380/

Kurum E-Posta :

755830@meb.k12.tr

Web Adresi:

http://haniminciftligifatihortaokulu.meb.k12.tr/

Kurum Posta Adresi:

Ogretim Sekli:

Normal

Isinma Sekli:

Dogalgaz

Cografi Konum:

http://haniminciftligifatihortaokulu.meb.k12.tr/

Hizmete Baslama Tarihi:

20.09.2014

Toplam Calisan Sayisi:

14
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2.7.1.2. Kurum Personel istatistiki Bilgileri

Unvan Erkek Bayan Toplam
Okul Yénetici Kadrosu : 2 0 2
Okul Oncesi Ogretmen: 0 1 1
Brans Ogretmeni: 6 5 11
Rehber Ogretmen: 0 0 0
idari Personel: 0 0 0
Yardimci Personel: 0 0 0
Guvenlik Personeli: 0 0 0
Toplam: 8 6 14
2.7.1.3. Kurum Ogretmen / Ogrenci Bilgileri
Ogretmen Sayisi : | Erkek : 6 Ogrenci Sayisi : |Erkek : 55
Bayan : 6 Kiz : 61
Toplam : 12 Toplam : 116

18 /64




Hanimin Ciftligi Fatih Ortaokulu

2024-2028 Okul Stratejik Plani

2.7.1.4. Ogrenci Verileri

Toplam Ogrenci Sayisi

Ozel Durum Ogrenci Sayilari

S/N Sinif _Erkek Kiz Ogrenci Yabanci Ozel Egitim Kaynastirma Tasimah Yemekli Pansiyonlu Toplam
Ogrenci Uyruklu ogrenci Oogrenci Ogrenci Ogrenci
1 5/A 9 9 0 0 0 0 0 0 18
2 5/B 10 9 0 0 0 0 0 0 19
3 6/A 9 15 0 0 0 0 0 0 24
4 7/A 8 17 0 0 0 0 0 0 25
5 8/A 9 7 0 0 0 0 0 0 16
6 8/B 10 4 0 0 0 0 0 0 14
Toplam 55 61 ] (] o ] (] o 116
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2.7.2. insan Kaynaklari

2.7.2.1. Okul Personeli Hizmet Sireleri

idari Personelin Hizmet Siiresine iliskin Bilgiler

Hizmet Sireleri Kisi Sayisi
1-4 Yil 0
4-6 Y 0
7-10 Yil 0
10 Yil Uzeri 2
Toplam 2
Ogretmenlerin Hizmet Siresine iliskin Bilgiler

Hizmet Sureleri Kisi Sayisi
1-3 il 0
4-6 Y 0
7-10 Yil 5
11-15 il 5
16-20 Yil 1
20 Yil Uzeri 1
Toplam 12
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2.7.2.2. Okulda Olusan Personel Sirkiilasyonu

Goérev / Unvan

Yil icerisinde Okuldan Ayrilan Personel Sayisi

Yil icerisinde Okulda Géreve Baslayan Personel Sayisi

2021 2022 2023 2021 2022 2023
idari Personel 0 0 2 0 0 0
Ogretmen 1 1 1 0 0 0

2.7.2.3. Okul Calisanlari Gorev Dagilimlari

S/N

Calisanin Unvani

Gorevleri

1

MUudur Yardimcisi

MUdUr Yardimcisi, ders okutmanin yaninda, mudartn yardimcisidir. Madurin olmadigi
zamanlarda muadire vekalet eder. Okulun her tirll egitim 6gretim, yénetim, 6grenci,
personel, tahakkuk, yazisma, egitici etkinlikler, yatillik-bursluluk, givenlik, beslenme,
bakim, koruma, temizlik, dizen, nébet, halkla iliskiler gibi isleri ... MUdlr Yardimcisi
gorev taniminda belirtilen diger goérevleri de yapar.

Madar

Kanun, tazik yonetmelik, genelge, program ve emirlere uygun olarak gorevlerini
ylritmeye okulu diizene koymaya ve denetlemeye yetkilidir. Midur, okulun amaclarina
uygun olarak yonetilmesinden, degerlendirilmesinden ve gelistiriimesinden sorumludur.
Ogretmen - personel 6zliik dosyasini diizenler. Gizli yazilar dosyasini tutar.

Hizmetli

Okul Miduranin ve Midir yardimcisinin yonlendirecedi tim is ve islemleri yiritmek.

Madar

Ogretmen - personel 6zlik dosyasini diizenler. Okul personelinin devam takip islemlerini
yurdtar. ilgili kayitlarini yapar. Okul Rehberlik Kuruluna baskanlik yapar. Aylik, licret ve
egitim 6denedi gibi tahakkuk islerini ytratar.

Mudur Yardimcisi

TUum personelin terfi, nakil, maas, SGK muhtasar ve emeklilik islemlerinin yapilmasini
saglar. Okulun norm kadro is ve islemlerini yapar. Norm kadro yénetmeligindeki
degisikleri surekli takip eder. DYS den gelen giden yazilar takip etmek, ilce MEM ve
diger kurumlarla yazismalari yapmak. MEIS ve MEBSIS islemlerini internet ortaminda
duzenler. Ders kitaplarinin yillik internete girisini yapar. Okul brifing dosyasini diizenler.
Gerekli glincellemeleri yapar.

MUudur Yardimcisi

Okulun resmi elektronik adresine gelen mesajlarin takibini yapar. Bahge ve giris kat
hizmetlilerinin calismalarini kontrol etmek. Ogrenci is ve islemlerini takip eder. E-okul
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S/N

Calisanin Unvani

Gorevleri

islemlerini internet ortaminda dizenler. Belirli gin ve haftalarin planl ve dizenli olarak
yapilmasini saglar ilgili belgeleri dosyalar. Milli Bayramlarin kutlanma programlarini takip
eder. llgili komisyonlara baskanlik yapar. Tum programlari dosyalar.

MUudur Yardimcisi

Okul panolarina asilacak yazili ve gorsel belgeleri inceler. Panolarin gtincel tutulmasini
saglar. Okul MUdurinin verecegi diger gorevleri de yapar. Tim personelin maas, ek
ders, sosyal yardimlar ve diger édeme is ve islemlerinin takibinden sorumludur. TiF is ve
islemlerini yaratar ve gerekli dosyalari tutar.

MUudur Yardimcisi

inceleme Komisyonu, Muayene Teslim Alma Komisyonu, Stratejik Planlama Kurulu, Okul
Web Yayini Ekibi, Sinav Komisyonu, Toren ve Kutlama Komisyonu kurul ve
komisyonlarina baskanlik yapar. Ogrenciye yapilan yardim islemleri, rapor ve izinler.

MUudur Yardimcisi

Cocuk kulUbu is ve islemleri. Siniflarin veli toplanti tutanaklarini dosyalamak. Nobetgi
oldugu glnlerde; Temizlik, Isinma ve aydinlanma islerini ¢ok siki olarak denetler.
Eksikliklerin yerine getirilmesini saglar. Ogretmenlerin mesaisini, derse zamaninda girip
¢tkmalarini kontrol eder. Ders saatlerinde lavabolarin ve tuvaletlerin temizligini kontrol
eder ve hizmetlilerin temizlemesini saglar. Nobetci oldugu glinlerde ders disi calisma
yapan 0gretmenlerin ¢alismalarini takip eder.

10

Ogretmen

Ogretmenler gorevlerini Tirk milli egitiminin genel amaclarina ve temel ilkelerine uygun
olarak ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda yapmakla yukimiidir. Ogretmen cagin
bilgi ve teknolojik gelismelerine bagli olarak, toplumun ihtiyaglari dogrultusunda bireyin
yetistiriimesi, gelistiriimesi, degerlerine bagli nitelikli bir insan olarak topluma
kazandiriilmasina yonelik calismalar yaparak toplumsal kalkinmada belirleyici ve énci bir
rol Ustlenir. Sinif dizeninden ve yonetiminden sorumlu olan 6gretmen, egitim ve
dgretimin gerektirdigi fiziksel ve psikolojik ortami hazirlar. izleyecegi programi, yéntem
ve teknikleri 6grenciye aciklar.

11

Ogretmen

izleyecegi programi, yéntem ve teknikleri 6grenciye aciklar. Ogrencilerin arastirarak,
yaparak ve yasayarak 6grenmelerini saglayacak egitim ve 6gretim teknikleri ile
teknolojik kaynaklari kullanir. Egitim ve 6gretim standartlarinin gelistiriimesi, okul ve
cevre iliskisinin kurulmasi ve gelismesine katki saglar, isleyiste yonetime yardimci olur.
Tutum ve davranislariyla 6grencilere érnek olur. Ogrencilerin; 6gretim programlari
dogrultusunda kazanim ve becerilerini hedefleyen, inceleyerek, arastirarak, yaparak ve
yasayarak 6grenmelerini amaclayan etkinlikleri planlar ve uygular.
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S/N

Calisanin Unvani

Gorevleri

12

Ogretmen

Ogrencilerin; bagimsiz ve yaratici disinmelerine, edinilen bilgilerden sonuclar
cikarmalarina, tartismalarda goruslerini 6zglrce belirtmelerine ve hosgorulia olmalarina
yénelik gerekli ortami hazirlar. Ogrencilerin, egitim ve égretim calismalarinda her tirli
imkandan yararlanmasini saglar. Ozel egitim ihtiyaci olan dgrencilerin egitim ve égretim
siireclerine iliskin egitim faaliyetlerini yuritir. Ogrencilerin kisisel ve grupla calisma
aliskanligi kazanmalarina 6nem verir.

13

Ogretmen

Sorumluluguna verilen 6grenci kulUpleri ve toplum hizmeti calismalariyla ilgili gérevleri
yapar. Sorumluluguna verilen sinif rehber 6gretmenligi gérevini yaritir. Unitelendirilmis
yillik plan ve ders planlarini yapar, kendilerine verilen dersleri okuturlar. Derslerle ilgili
ogrencilerin de aktif olarak yer aldigi arastirma, uygulama ve deneylerin yapilmasini
saglar.

14

Ogretmen

Rehberlik ve sorumlulugu kendisine verilen aday 6gretmenlerin yetistirilmesine yardimci
olmaya yoOnelik is ve islemleri yurutiar. Ders baslangicinda 6grenci yoklamasini yapar;
konu, etkinlik, deney, performans calismasli, uygulama, yazili yoklama ile diger
calismalari ders defterine yazarak ilgili yerleri imzalar. inceleme ve arastirma gezileri
icin gezi plani hazirlar. Ogrencilerin geziyle ilgili géris ve izlenimlerini tartisip
degerlendirmelerini saglayarak sonucu bir raporla okul middrine sunar.

15

Ogretmen

Gorevlendirildikleri kurul, komisyon, ekip, 6grenci kulibi, sinif rehberlik, toplum hizmeti
calismalarina, milli bayram ve mahalli glinlere, téren ve toplantilara, kurs ve seminerlere
katilir. Calisma takviminde belirtilen tarihlerde okulda hazir bulunur ve verilen gérevleri
yapar. Ogretmenler Kurulu, zimre 6gretmenler kurulu ve diger kurul toplantilarina katilir
ve kendilerine verilen gérevleri yerine getirir. Ogrencinin davranis ve basari durumlari
konusunda velilerle isbirligi yapar.

16

Ogretmen

Okul yonetimince belirlenip kendisine verilen nébet gdérevini yerine getirir. Mudur
tarafindan verilen gorevin gerektirdigi diger gorev ve sorumluluklari yerine getirir.
Elektronik ortamda ydrutilen islemlerden kendisi ve gérev alaniyla ilgili kayitlar takip
eder, yeni bilgi girisi ve giincelleme islemlerini yapar. Onay gerektiren belgeleri madure
sunar.

17

Veli

Cocugun her giin okula zamaninda, 6grenmeye hazir, okulun kilik-kiyafet kurallarina
uygun bir sekilde gitmesine yardimci olmak. Okulun duyuru ve yayinlarini takip etmek.
Bilgi edinmek ve toplamak amaciyla génderilen her tir anket ve formu doldurup
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S/N

Calisanin Unvani

Gorevleri

zamaninda geri géndermek. Okul-Aile Birligi secimlerine ve toplantilarina katiimak.

18

Veli

ihtiyac duydugunda dgrencinin ddevlerini yapabilmesi konusunda olanak saglamak,
gerekli aciklamalar yapmak, ancak; kendi yapmasi gereken 6édevleri asla yapmamak.
Cocugun saglikli bir sekilde ¢alisabilmesine uygun fiziki ortami saglamak. Cocugun uyku
ve dinlenme saatlerine dikkat etmek. Okulun diizenleyecegi veli egitim seminerlerine
katilmak.

19

Veli

Cocugun yasina uygun sorumluluklar vermek. Cocugun ruhsal ve fiziksel durumundaki
degismeler hakkinda okulu zamaninda bilgilendirmek. Aile ortaminda fiziksel ve
psikolojik siddete izin vermemek ve huzurlu, mutlu olmasina yardimci olmaktir. Cocugun
internette zararli iceriklerin yer aldi§i sitelere erismesini engellemek. Ogretmenlerle,
psikolojik danisman, rehber ve yoneticilerle iletisim, isbirligi ve katilim saglamak ve bu
kisileri ailenin bir ortagi gibi gérmek.
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2.7.2.4. Okul Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite

Psikolojik Danisman Norm Sayisi

Gorev Yapan Psikolojik Danisman Sayisi

ihtiyac Duyulan Psikolojik Danisman Sayisi

Gorusme Odasi Sayisi

R |lRR]|]O|O

Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans

Danismanlik Hizmeti Alan 2021 2022 2023
Danismanlik Hizmeti Alan Ogrenci 5 6 8
Danismanlik Hizmeti Alan Ogretmen 0 0 0
Danismanlik Hizmeti Alan Veli 45 50 70
Rehberlik Hizmetleri ile ilgili Diizenlenen Egitim / Faaliyetler

Hedef Kitle 2021 2022 2023
Ogrencilere yénelik Diizenlelen Faaliyetler 8 5 6
Ogretmenlere Yonelik Diizenlelen Faaliyetler 0 0 0
VeliLere Yonelik Dizenlelen Faaliyetler 5 5 7
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2.7.3. Teknolojik Diizey
2.7.3.1. Teknolojik Arac ve Gerecler

S/N Teknoloji Alt Arac Gereg 2021 2022 2023 ihtiyac
1 Yazici (Lazer) 1 1 3 1
2 Fatih projesi kapsaminda ¢ok fonksiyonlu yazici 1 0 0 0
3 Bilgisayar 2 1 2 0
4 Projeksiyon 1 0 0 0
5 Ses sistemi 0 0 1 0
6 Mikrofon 0 0 2 0
7 Telefon 2 0 0 0
8 Givenlik kamerasi 7 0 0 0
9 Fatih projesi kapsaminda etkilesimli tahta 11 11 11 0
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2.7.3.2. Kurum Bina Yapisi ve Alanlan

S/N Fiziki Mekan Mevcut Sayi ihtiyac
1 Arsiv Odasi 1 0
2 Bilgisayar Laboratuvari 1 0
3 Depo 4 0
4 Derslik Sayisi 8 0
5 Fen Laboratuvari 1 0
6 Kazan Dairesi 1 0
7 Kitliphane 1 0
8 Mutfak 1 0
9 Ogretmenler Odasi 1 0
10 Rehberlik Odasi 1 0
11 Sube Sayisi 6 0
12 Kantin 1 0
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2.7.4. Mali Kaynaklar

2.7.4.1. Mali Kaynaklar Tablosu

S/N Mali Kaynak 2024 2025 2026 2027 2028
1 Genel Butge 50000.00 60000.00 70000.00 80000.00 90000.00
2 Okul Aile Birligi 10000.00 12000.00 14000.00 16000.00 18000.00
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2.7.4.2. Gelir ve Gider Durum Bilgisi
2.7.4.2.1. Gelir Durum Bilgisi

2021

2022

2023

15.000,00

30.000,00

72.000,00
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2.7.5. istatistiki Veriler
2.7.5.1. Okulda Acilan Ogrenci Kurslar

Kursa Katilan Ogrenci Sayisi

Kursta Gérev Alan Ogretmen Sayisi

Kursun Acildigi Ders 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Tarkce 25 22 23 3 3 3
Matematik 25 22 23 3 3 3
Fen Bilimleri 25 22 23 3 3 3
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2.7.5.2. Derslere Gore Yil Sonu Not Ortalamalari

5. Sinif 6. Sinif 7. Sinif 8. Sinif
Ders 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Turkge 70.00 72.00 74.00 71.00 70.00 73.00 72.00 70.00 75.00 70.00 70.00 72.00
Matematik 60.00 62.00 65.00 65.00 62.00 60.00 65.00 67.00 68.00 65.00 62.00 65.00
Fen Bilimleri 52.00 55.00 56.00 53.00 54.00 56.00 55.00 60.00 65.00 62.00 65.00 66.00

31/64



Hanimin Ciftligi Fatih Ortaokulu
2024-2028 Okul Stratejik Plani

2.7.5.3. Sinavlara Gore Ders Net Ortalamalari

Sinav

Ders 2021 2022 2023
LGS Turkge 8.80 9.00 8.90
LGS Matematik 4.30 4.40 4.50
LGS Fen Bilimleri 10.20 10.30 4.50
LGS T.C. inkilap Tarihi ve AtatUrkculuk 6.00 6.00 6.20
LGS Din Kultlrla ve Ahlak Bilgisi 7.00 7.30 7.60
LGS Yabanci Dil 4.30 4.40 4.50
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2.7.5.4. Akademik Basari istatistiki Verileri

istatistiki Veri 2021 2022 2023
Ulusal diizeyde (LGS, TYT,AYT) sinava giren 6grenci sayisi 0.00 0.00 0.00
Sinav ile bir Gst egitim kurumuna yerlesen 6grenci sayisi 5.00 5.00 6.00
Sinifini dogrudan gecen dgrenci sayisi 115.00 126.00 110.00
Sinif tekrari yapan 6grenci sayisi 0.00 0.00 0.00
Devamsizliktan kalan 6grenci sayisi 0.00 0.00 0.00
Surekli devamsiz olan 6grenci sayisi 0.00 0.00 0.00
Devamsiz olupta devami saglanan 6grenci sayisi 1.00 2.00 1.00
Ogrenci devamsizlik orani 3.00 2.00 3.00
Okul terk orani 0.00 0.00 0.00
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2.7.5.5. Okulda Yapilan Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Faaliyete Katilan Ogrenci Sayisi

Faaliyete Katilan Ogretmen Sayisi

Faaliyete Katilan veli Sayisi

Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyet Adi 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
23 NiISAN COCUK BAYRAMI 125 128 135 13 15 15 45 50 52
CANAKKALE ZAFERI 125 128 135 13 15 15 45 50 52
29 EKIM CUMHURIYET BAYRAMI 125 128 135 13 15 15 30 20 25
OGRETMENLER GUNU 120 128 135 13 15 15 45 50 52
SiViL SAVUNMA GUNU 125 128 135 13 15 15 50 55 60
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2.7.5.6. Spor Kuluibui Faaliyetleri

Spor Dali

Sorumlu Ogretmen

Katilan Ogrenci
Sayisi

Lisansh Ogrenci
Sayisi

Basari Durumu

HANIMIN CIFTLIGI FATIH ORTAOKULU
VOLEYBOL TAKIMI

CEBRAIL KOCHAN

12

35/64




Hanimin Ciftligi Fatih Ortaokulu
2024-2028 Okul Stratejik Plani

2.7.5.7. Okul Personeli Akademik Calisma Verileri

istatistiki Veri 2021 2022 2023
Okul personeli tarafindan yayinlanan bilimsel makale sayisi 0.00 0.00 0.00
Doktora yapan 6gretmen sayisi 0.00 0.00 0.00
Okulda yapilan panel/konferans Sayisi 2.00 1.00 2.00
Ogretmenlerin Ortalama Haftalik Rapor Sayisi 1.00 1.00 1.00
Okul personeli tarafindan yayinlanan kitap sayisi 0.00 0.00 0.00
Ogretmenlerin Mesleki Gelisim Faaliyetlerine katilim orani 3.00 2.00 2.00
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2.7.5.8. Okulun Proje, Yarisma ve Faaliyet Calismalan

Yil Faaliyet Turu Seviye Diuzenleyen | Faaliyet Adi Katilimci Rehber Ogretmen Kaynak Sonug
Sayisi
2021 Faaliyet Yerel Hanimin Ciftligi TUBITAK 63 ERSIN KUTLUSOY MILLI EGITIM BASARIil BIR
Fatih OO. BAKANLIGI FAALIYET
OLDU.
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2.8. GZFT Analizi

Guclu Yonlerimiz Zayif Yonlerimiz
« Ogrenci sayisinin az olmasi. Ogrencilerin kot « Ogrenci sayisinin az olmasi, bu nedenle nitelikli 6grenci
aliskanliklarinin olmamasi. Disiplin ve devamsizlik sayisinin dusuk olmasi. Nifusun azalmasina bagl
problemlerinin asgari duzeyde olmasi. Derslik basina dusen .Ogretmenlerin cogunlugunun ilcede ikamet etmiyor
dgrenci sayisinin yeterli olmasi. Ogretmen basina disen olmasi. Ogretmenlerin okula ulasim konusunda
ogrenci sayisinin az olmasi. imkanlarinin kisitl olmasi.
Firsatlar Tehditler
e 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun e Okulun gelirini arttirici faktorlerin yetersizligi. Genel
uygulanmaya baslanmis olmasi. Belli donemlerde okul anlamda ailelerimizin sosyoekonomik duzeyleri dusuk
blnyesinde okul-aile isbirligi ile calismalari dizenlenmekte, seviyelerde olmasi ve bu acidan bakildigi zaman, ailelerin
buradan elde edilen gelirlerle okulumuzun eksikleri okulun maddi kaynaklarina ¢ok fazla katkisi olmamaktadir.
giderilmeye calisiimaktadir. e Yeni istihdam tarzlari, artan hareketlilik yeni yogunlasma
noktalarinin etkisiyle degisen aile yapisi ve sosyal yapl.
Ailelerin teknolojiye uzak olmalari. internet ve bilgisayar
kullanim oraninin disuk olmasi.
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2.9. PESTLE (Cevre Analizi)

Politik ve Yasal Etmenler

Ekonomik Cevre Degiskenleri

e Kalkinma Plani ve Orta Vadeli Program, Bakanlik, il ve ilce
stratejik planlarinin incelenmesi, Yasal yukumlualtklerin
belirlenmesi, Olusturulmasi gereken kurul ve komisyonlar,
Okul/kurum mahalle ¢cevresindeki politik durum.

e Okul/kurumun bulundugu cevrenin genel gelir durumu, is
kapasitesi, Okul/kurumun gelirini arttirici unsurlar,
Okul/kurumun giderlerini arttiran unsurlar, Tasarruf
saglama imkanlari, Issizlik durumu, Mal-Uriin ve hizmet
satin alma imkanlan

Sosyal-Kiltiurel Cevre Degiskenleri

Teknolojik Cevre Degiskenleri

e Kariyer beklentileri, Ailelerin ve 6grencilerin bilingclenmeleri,
Aile yapisindaki degismeler (genis aileden ¢ekirdek aileye
gecis, erken yasta evlenme vs.), Nufus artisi, Goc, Nufusun
yas gruplarina gére dagilimi, Hayat beklentilerindeki
degisim

e Okul/kurumun teknoloji kullanim durumu , e- Devlet
uygulamalari, Dijital Platformlar Gzerinden uzaktan egitim
imkanlari, Okul/kurumun sahip olmadigi teknolojik araclar ,
Personelin ve 6grencilerin teknoloji kullanim kapasiteleri

Ekolojik ve Dogal Cevre Degiskenleri

Etik ve Ahlaksal Degiskenler

e Hava ve su ve cevre kirlenmesi, Toprak yapisi, Bitki érttsu,
Dogal kaynaklarin korunmasi icin yapilan calismalar,
Cevrede yogunluk gosteren hastaliklar, Dogal afetler
(deprem kusaginda bulunma, Covid 19 vb.)Dogal afetlere
yonelik 6grenci ve velilerin

» Ahlak yerel olmakla birlikte evrensel olan ilke ve kurallarin
ilk 6nce yasandigi ve denendigi alandir. Evrensel nitelik
tasiyan etik cercevenin yapi taslari yerel ahlaki kurallardan
olusmaktadir.Dogrunun, iyinin ve yakumlualiklerin neler
oldugu konusu tart
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3. GELECEGE YONELIM
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3. Gelecege Bakis

3.1.

Okulumuz ogrencilerini; ilgi ve yeteneklerini gelistirerek onlari hayata ve ust ogrenime hazirlamak,
haklarini kullanma, baskalarinin haklarina saygi duyma, gorevini yapma ve sorumluluk yuklenebilen birey olma
bilincini kazandirmak, milli ve evrensel kiiltir degerlerini tanimalarini, kendilerine, ailelerine, topluma ve
cevreye olumlu katkilar yapan, kendisi, ailesi ve cevresi ile barisik, baskalanyla iyi iliskiler kuran, is birligi
icinde calisan, hosgorulu ve paylasmayi bilen, durust, erdemli, iyi ve mutlu yurttaslar olarak yetistirmektir.
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3.2.

Yeteneklerini iyi kullanabilen, 6grenmeyi temel gereksinim sayan bireyler yetistiren bir egitim kurumunda,
mukemmellik anlayisiyla, surekli degisimi ve gelisimi benimseyerek egitim hizmetinin yuratialdaga bir
ortamda, bilim ve kultur merkezi olmaktir.
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3.3.

1) Nitelikli egitim sirekli gelisen ve kendini yenileyen bir anlayis gelistirmek.

2) Bireysel becerileri gelistiremek

3) Aciklik ve erisilebilirlik

4) Hesap verilebilirlik

5) iletisim kanallarini stirekli acik halde etkili okul ici ve disi iletisim

6) Hakkaniyet ve esitlik
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4. AMAC, HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGESI ILE STRATEJILERIN BELIRLENMESI
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4.1. Egitim ve Ogretime Erisim

Amac 1. Egitime erisim ve firsat esitligi cercevesinde kayit bdélgesinde yer alan 6grencilerin etkin bir sekilde egitim-6gretim stirecine dahil olmalar

ve devamlari saglanacaktir.

Hedef 1.1. Ogrenme kayiplar énleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.1.1. 20 glin ve Uzeri 6zUrslz devamsizlik yapan 6grenci orani (%) %50 0 0 0 0 0 0
PG 1.1.2. Bir egitim ve 6gretim yilinda destekleme ve yetistirme %50 28 30 30 30 32 35
kurslarina kayit yaptiran 6grenci orani (%)

Stratejiler

Strateji

Koordinator

ST 1.1.1. Ogrencilerin devamsizlik nedenleri tespit edilerek devamsizliga neden
olan etmenler tespit edilecektir.

MUCAHIT ATILMIS

ST 1.1.2. Okul rehberlik servisi araciligi ile strekli devamsizlik yapan 6grencilerle
ve velilerle gorisulerek okul tarafindan ¢ézllebilecek sorunlarin giderilmesi
saglanacaktir.

MUCAHIT ATILMIS

ST 1.1.3. Ogrencilerin kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve
yetistirme kurslariyla akademik yeterliklerinin artiriimasi saglanacaktir.

MUCAHIT ATILMIS

ST 1.1.4. Ogrencilerin genel derslerdeki kazanim eksiklikleri tespit edilerek
destekleme ve yetistirme kurslariyla akademik yeterliklerinin artirilmasi
saglanacaktir.

MUCAHIT ATILMIS

ST 1.1.5. Dijital platformlar araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve destekleyici
egitim almalari saglanacaktir.

MUCAHIT ATILMIS

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Ogrenci devamsizligi
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Tespitler e Ogrenilen konularin tekrarlarinin yapiimasi
intiyaclar e Ogrencilerin kazanimlari 6grenmesi
Faaliyetler
Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu
o6grenci devamsizhigi Her hafta sonu devamsizlik 30 Mucahit ATILMIS
durumu degerlendirilmektedir.
o6grenci devamsizligini 6nlemek icin veli iletisimi Her hafta sonu devamsizlik 30 Mucahit ATILMIS
durumu degerlendiriimektedir.
Ogrencilerin destekleme ve yetistirme kurslarina yonlendirilerek |Her dénem basi. 15 Mcahit ATILMIS
basarinin arttirilmasi saglananacak.
Hedef 1.2. Ogrencilerin okula uyum sorunlar giderilecektir.
Performans Gostergeleri
Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.2.1. Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon programina %25 55 60 65 70 75 80
dahil olanlarin orani (%)
PG 1.2.2. Uyum problemi yasayan 6grencilerle gerceklestirilen gériisme %25 6 7 8 9 10 11
sayisl
PG 1.2.3. Uyum problemi yasayan 6grencilerin velileri ile %25 6 7 8 9 10 11
gerceklestirilen gérisme sayisi
PG 1.2.4. Destek egitim odasindan yararlanan 6grenci sayisi. %25 0 0 0 0 0 0
Stratejiler
Strateji Koordinator

ST 1.2.1. Okula yeni baslayan 6grencilerin oryantasyon haftasi etkinliklerine dahil

olmalari amaciyla okul tanitimlari, veli bilgilendirmeleri yapilacak.

MUCAHIT ATILMIS

ST 1.2.2. Ozel egitime ihtiyaci olan égrenciler icin destek egitim hizmeti
sunulacaktir.

MUCAHIT ATILMIS
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ST 1.2.3. Ozel gereksinimli, uyum problem yasayan, dezavantajli 6grencilerle
dizenli olarak birebir gérismeler gerceklestirilecektir.

MUCAHIT ATILMIS

ST 1.2.4. Ozel gereksinimli, uyum problem yasayan, dezavantajli 6grenci velileri
basta olmak Uzere gerekli goruldikce velilerle birebir gérismeler yapilarak
ogrencilerin cok yonli desteklenmesi sadlanacaktir.

MUCAHIT ATILMIS

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e o6grencilerle bire bir ilgilenme, okulu sevdirme
Tespitler e o6grencilerle bire bir ilgilenme, okulu sevdirme
intiyaclar e dgrencilerin okulu tanimasi ve sevmesi
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4.2. Egitim ve Ogretimde Kalite

Amac 1. Ogrencilere medeniyetimizin ve insanliin ortak degerleriyle cagin gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve davranislar kazandirilacaktir.

Hedef 1.1. Ogrencilerin akademik basarilarini artirmaya ydnelik bltiinctl calismalar yiritilecektir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.1.1. Matematik dersi yilsonu puani ortalamasi (%) %20 50 50 55 60 65 70
PG 1.1.2. Turkge dersi yilsonu puani ortalamasi (%) %20 55 55 60 65 65 70
PG 1.1.3. Fen Bilimleri dersi yilsonu puani ortalamasi (%) %20 50 55 60 65 70 70
PG 1.1.4. Sosyal Bilimler dersi yilsonu puani ortalamasi (%) %20 45 50 55 60 65 70
PG 1.1.5. Yabanci dil dersi yilsonu puani ortalamasi (%) %20 40 45 50 55 60 65
Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.1.1. Ogrencilerin kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve
yetistirme kurslariyla akademik yeterliklerinin artiriimasi saglanacaktir.

MUCAHIT ATILMIS

ST 1.1.2. Bakanligin hazirladigi dijital platformlar araciigiyla 6grencilerin
tamamlayici ve destekleyici egitim almalar saglanacaktir.

MUCAHIT ATILMIS

ST 1.1.3. Okulda dizenlenen mUnazara, panel vb. etkinlikler vasitasiyla
ogrencilerin dili kullanma ve kendilerini ifade etme becerileri gelistirilecektir.

MUCAHIT ATILMIS

ST 1.1.4. Okul icinde makale, kompozisyon yazma, resim yapma vb. yarismalar
dizenlenecek ve 6grencilerin 6dullendiriimesi saglanacaktir.

MUCAHIT ATILMIS

ST 1.1.5. Derslerde proje tabanli yontem kullanilarak égrencilerin analiz, sentez
ve degerlendirme becerilerinin gelistirilmesi saglanacaktir.

MUCAHIT ATILMIS

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e 6grenci devamsizligini 6nlemek igin veli iletisimi
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Tespitler  velilerin okula karsi daha duyarli olmalarini saglama

intiyaclar okul rehber 6gretmeninin gérevlendiriimesi
e ogrencilerle bire bir ilgilenme, okulu sevdirme

e O0grenci devamsizligini 6nlemek icin veli iletisimi

Hedef 1.2. Okulda okuma kuUltirin( gelistirecek faaliyetlere yer verilerek 6grencilerin okuma-anlama becerilerinin gelismesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.2.1. Ogrenci basina okunan kitap sayisi %50 7 8 10 10 10 12
PG 1.2.2. Okuma kulturina artirmaya yoOnelik dizenlenen etkinliklere %50 50 55 60 60 60 60
katilan 6grenci orani (%)

Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.2.1. Okul ve sinif kiitiiphaneleri zenginlestirilerek, égrencilerin kitiiphaneden | MUCAHIT ATILMIS
yararlanmasi saglanacaktir.

ST 1.2.2. Turkge dersinde ders saatinin bir bolumuU okumaya ayrilacak ve okul MUCAHIT ATILMIS
mudarligince planlanan zamanlarda okuma etkinlikleri diizenlenecektir.

ST 1.2.3. Okuma kiltiiriinii desteklemeye yénelik calismalar yiiriitiilecektir MUCAHIT ATILMIS

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Ogrencilerin okumaya karsl isteginin azalmasi
Tespitler e okuma, yazma ve anlama faaliyetlerinin az olmasi, okumaya ilginin olmamasi
ihtiyaclar e kitap sayisinin artirilmasi, kitap tahlillerinin yapilmasi, en ¢ok kitap okuyanlara oduller verilerek tesvik edilmesi

Hedef 1.3. Ogrencilerin bilimsel, kiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi etkinliklere katilim orani artirilacaktir.

Performans Gostergeleri
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Gosterge

Etkisi(%) 2023

2024

2025

2026

2027

2028

PG 1.3.1. Okulda bir egitim ve 6gretim déneminde bilimsel, kultirel,
sanatsal ve sportif alanlarda en az bir faaliyete katilan 6grenci orani (%)

%25 15

20

25

30

35

40

PG 1.3.2. Bir egitim ve 6gretim yilinda en az bir sosyal sorumluluk ve
toplum hizmeti calismalarina katilan égrenci orani (%)

%25 15

20

25

30

35

40

PG 1.3.3. Bir egitim ve 6gretim yilinda yerel, ulusal ve uluslararasi
proje, yarisma vb. etkinliklere katilan 6grenci orani (%)

%25 3

PG 1.3.4. Okulda bir egitim ve 6gretim yilinda geleneksel cocuk oyunlari
alt basliginda en az bir faaliyete katilan égrenci orani (%)

%25 15

20

25

25

30

30

Stratejiler

Strateji

Koordinator

ST 1.3.1. Her bir 6grencinin bir kullp faaliyetinde aktif olarak yer almasi
saglanarak kullp faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.

MUCAHIT ATILMIS

ST 1.3.2. Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢éziimiine | MUCAHIT ATILMIS

katki saglamak ve farkindalik olusturmak amaciyla afet ve acil durum, gevre,
egitim, spor, kultlr ve turizm, saglk ve sosyal hizmetler alanlarinda toplum

hizmeti faaliyetlerine kat

ST 1.3.3. Diger kurum ve kuruluslarla is birligi icerisinde yuratilen bilimsel,

sosyal, kidltUrel, sanatsal ve sportif alanlardaki faaliyetler artirilacaktir.

MUCAHIT ATILMIS

ST 1.3.4. Okul bahgeleri cocuklarin geleneksel oyunlarla vakit gecirmelerini
saglayacak ve gelisimlerini destekleyecek sekilde etkin olarak kullanilacaktir

MUCAHIT ATILMIS

ST 1.3.5. Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara katiimalari | MUCAHIT ATILMIS

tesvik edilecektir. (Erasmus+, eTwinning, TEKNOFEST vb.)

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e o6grencilerin sosyal faaliyetlere karsi isteksizlesmesi

Tespitler » Ogrencilerin yardimlasma ve dayanisma duygularinin artirilmasi, sanatsal ve sportif faaliyetlere olan ilginin artiriimasinin gerekliligi

ihtiyaclar e Okuldaki batln 6grencilerin sosyal faaliyetlere olan ilgilerinin artiriimasi
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Hedef 1.4. Ogrencilerin akademik basarisinin arttiriimasi ve yasam becerilerinin gelistiriimesi icin rehberlik faaliyetleri gliclendirilecektir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.4.1. Bireysel goriisme yapilan 6grenci orani (%) %20 15 20 25 30 40 45
PG 1.4.2. Bireysel gérusme yapilan veli orani (%) %20 20 25 30 35 40 45
PG 1.4.3. Bireysel ve grup basarisini arttirmak amaciyla dizenlenen %20 5 7 8 9 10 15
faaliyet sayisi

PG 1.4.4. Dizenlenen okul-aile birligi toplantilarina katilan veli orani (%) %20 50 55 60 70 80 90
PG 1.4.5. Veli kurum memnuniyet dizeyi (%) %20 80 90 90 90 90 100
Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.4.1. Egitsel/kisisel rehberlik calismalari kapsaminda 6grencilerin eksikleri
ihtiyaclan tespit edilerek bu ihtiyaglarin giderilmesi icin birey/grup bazl
planlamalarin yapilmasi saglanacaktir.

MUCAHIT ATILMIS

ST 1.4.2. Sinif rehber 6gretmen ve okul rehber 6gretmen arasindaki calisma is
birligi gtclendirilerek saglkl ruh yapisina sahip, kendisini kesfetmeyi 6grenmis
mutlu bireyler yetistirmeyi saglamak amaciyla etkinlikler/uygulamalar
gerceklestirilecektir.

MUCAHIT ATILMIS

ST 1.4.3. Rehberlik faaliyetlerinin kapsami ve énemi ile ilgili 6gretmenlere yonelik
farkindalik calismalari yurGtilecektir.

MUCAHIT ATILMIS

ST 1.4.4. Ogrencilerin yas dénem &zellikleri, bu dénemde karsilasilabilecek
sorunlar ve bu sorunlarla bas etme, 6grenci-veli saglkli iletisim kurma
yontemleriyle ilgili velilere yénelik etkinlikler diizenlenecektir.

MUCAHIT ATILMIS

ST 1.4.5. Rehberlik faaliyetleri kapsaminda ?Verimli calisma, akran zorbaligi,
stresle bas etme, sinav stresi, siber glivenlik gibi ...? bilgilendirme ve farkindalik
faaliyetleri dizenlenecektir.

MUCAHIT ATILMIS

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar
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Riskler o Ogrencilerin okulu sevmemesinden kaynakli okul basarisinin diismesi,

Tespitler » Ogrencilerde basarinin ylikselmesi ve yasam becerilerinin gelistiriimesi icin birebir rehberlik ve danisma hizmetlerinin verilmesi,

ihtiyaclar » Ogrenci basarisinin artiriimasi icin planh ders calisma metotlarinin 6gretilmesi, yaparak ve yasayarak égrenme yéntemlerinin derste aktif
olarak kullaniimasi
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4.3. Kurumsal Kapasite
Amac 1. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve strdurulebilir bir sekilde gelistirilecektir.
Hedef 1.1. Egitim ve 6gretimin saglkh ve glivenli bir ortamda gergeklestirilmesi icin okul sagligi ve givenligi gelistirilecektir

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.1.1. Bagimhlikla micadele ile ilgili konularda egitim alan 6grenci %20 1 1 1 1 1 1
orani (%)

PG 1.1.2. Akran zorbaldi ve siber zorbalikla ilgili konularda egitim alan %20 10 15 20 25 30 35
ogrenci orani (%)

PG 1.1.3. Saglikli beslenme, hijyen ve bulasici hastaliklar ile ilgili %20 80 81 82 85 90 100
konularda egitim alan 6grenci orani (%)

PG 1.1.4. Afete hazirlik egitimlerine katilan 6grenci sayisi %20 90 95 100 110 115 120
PG 1.1.5. Afet ve acil durum tatbikat sayisi %20 2 3 4 5 6 7
Stratejiler

Strateji Koordinatoér

ST 1.1.1. Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik olusturmak icin bagimhilikla MUCAHIT ATILMIS
mucadele, akran zorbalidi, siber zorbalik, saglikli beslenme ve obezite, hijyen,
bulasici hastaliklar ve gida givenligi gibi konularda alan uzmanlari ile is birliginde
egitimler

ST 1.1.2. Dogda, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢ig ve MUCAHIT ATILMIS
salgin hastaliklar vd.) konularinda alan uzmanlari ile is birliginde 6gretmen,
ogrenci ve velilere farkindalik egitimleri verilecektir.

ST 1.1.3. Sivil savunma alaninda égrenci kuliip faaliyetleri kapsaminda etkinlikler | MUCAHIT ATILMIS
duzenlenecektir.

ST 1.1.4. Okulun afet ve acil durum eylem planinin giincel tutulmasi MUCAHIT ATILMIS
saglanacaktir.

ST 1.1.5. Afet ve acil durum tatbikatlari dizenlenecektir. MUCAHIT ATILMIS
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Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e 0grenci devamsizligi

Tespitler e akran zorbaligini 6nleme
e akran zorbali§gini 6nleme

intiyaclar okul rehber 6gretmeninin gérevlendiriimesi

Hedef 1.2. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecektir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.2.1. lyilestirilen fiziki mekan (derslik, spor salonu, kiitiphane vb.) %35 1 2 3 4 5 6
sayisl

PG 1.2.2. Fiziksel mekanlarin temizlik ve hijyenine iliskin memnuniyet %30 80 85 90 90 90 100
orani (%)

PG 1.2.3. Bakim ve onarimi yapilan alan orani(%) %35 70 80 80 80 80 90
Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.2.1. Okulun fiziki mekanlarinin durum tespiti yapilacak ve iyilestirilmesi icin | MUSTAFA SEKER
onceliklendirilmis bir plan dogrultusunda calismalar yapilacaktir.

ST 1.2.2. Fiziki mekanlarin iyilestiriimesi icin kamu idareleri, belediyeler ve MUSTAFA SEKER
isverenlerle is birlikleri yapilacaktir.

ST 1.2.3. Atdlye ve laboratuvarlarin iyilestirilmesi icin sektor ile is birlikleri MUSTAFA SEKER
yapilacaktir.
ST 1.2.4. Bilisim altyapisini giclendirmek amaciyla sektérle is birlikleri MUSTAFA SEKER
yapilacaktir.
ST 1.2.5. Temizlik ve hijyen memnuniyet diizeyi belirlemek icin anketler MUSTAFA SEKER

uygulanarak yapilacak degerlendirmeler sonucunda gerekli tedbirler alinacaktir.
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Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Siniflarin aktif 6gretim metotlarina gére dizayn edilmesi
Tespitler e Okul, derslik ve okul bahcesinin 6grencinin 6grenmesini kolaylastiracak sekilde dizayn edilmesi
ihtiyaclar o Ogrencilerin okul ortaminda hoslanmasi ,6§renme isteginin artirimasina uygun olmasi

Hedef 1.3. Kurum personelinin mesleki gelisimlerinin artiriimasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.3.1. Y{iz yiize Hizmet ici Egitim alan yénetici ve 6§retmen sayisi %25 15 15 16 16 16 16
PG 1.3.2. Uzaktan hizmet ici egitime katilan 6gretmen sayisi %25 2 2 2 2 2 5
PG 1.3.3. Ulusal ve uluslararasi projelere katilm saglayan 6gretmen %25 0 0 0 0 0 0
sayisl

PG 1.3.4. Egitim alan yardimci personel sayisi %25 0 0 0 0 0 0
Stratejiler

Strateji Koordinatoér

ST 1.3.1. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisim ihtiyacglari tespit
edilerek bu ihtiyaglari gidermeye yonelik bir mesleki gelisim plani hazirlanacaktir.

MUSTAFA SEKER

ST 1.3.2. Bakanlik, diger kurum ve kuruluslarla yapilan is birlikleri kapsaminda
yardimci personelin gorev alani ile ilgili is basi egitim almalari saglanacaktir.

MUSTAFA SEKER

ST 1.3.3. Okul 6gretmenlerinin alanlarinda mesleki gelisimlerini ve 6gretmenlik
yeterliklerini gelistirmek icin mahalli ve merkezi dlizeyde egitim almalari
saglanacaktir.

MUSTAFA SEKER

ST 1.3.4. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin dijital platformlar araciligiyla
verilen egitimlere katilmalari tesvik edilecektir.

MUSTAFA SEKER

ST 1.3.5. Okul personelinin motivasyon, is doyumu ve kurumsal baglilik
duzeylerini artiracak ¢calismalar yapilacaktir.

MUSTAFA SEKER
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Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Kurum personelinin meslegini sevmemesi, mesleki olarak kendini donanimli ve yeterli gérmesi

Tespitler e Kurum personelinin mesleki gelisimi bulundugumuz cagin gerisinde kalmasi, strekli gelisim ve yenilenmenin olmamasi

intiyaclar e Kurum personelinin cagin gerektirdigi yenilik ve gelismelere ayak uydurmasi igin surekli gelisime ihtiya¢c duymasi ve bunun iginde girisimde
bulunmasi

Hedef 1.4. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel surdurilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi
artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.4.1. Elektrik tiketimi (kw) %30 1200 1100 1100 1000 1000 1000
PG 1.4.2. Su tuketim miktari (m3) %35 1200 1100 1000 1000 1000 1000
PG 1.4.3. Dogalgaz/akaryakit/kdmur tiketim miktar (m3/It/kg) %35 13000 12000 12000 12000 12000 12000
Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.4.1. Okul elektrik, su ve yakit tiketimi miktar ve tutar olarak izlenerek
tiketimi artiran unsurlar arastirilacak ve verimliligi artiracak tedbirler alinacaktir.

MUSTAFA SEKER

ST 1.4.2. Tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi ile ilgili farkindalk
calismalan yapilacaktir.

MUSTAFA SEKER

ST 1.4.3. Enerji tasarrufunun saglanmasi icin atélye ve laboratuvarlarda tedbir
alinmasina yonelik calismalar yapilacaktir.

MUSTAFA SEKER

ST 1.4.4. Enerji tasarrufuna yonelik proje gelistirilecektir. MUSTAFA SEKER

ST 1.4.5. Yenilenebilir enerji kaynaklarindan daha fazla yararlanmak icin
calismalar yapilacaktir.

MUSTAFA SEKER

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Klresel iIsinmanin artmasina karsi duyarsizhik
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Tespitler e Kiresel Isinma ve buna bagli olarak iklim dedisikligi yasanmaktadir.

« iklim degisikligine olan duyarliligin artirlmasi ve bunun icin hayatin her alaninda faaliyetler yapilmasi. Su tasarrufu ve sifir akit projesinin tiim

kurum ve evlerde yayginlastiriimasi
e depremin verdigi zararlarin giderilmesi

intiyaclar
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5. Faaliyetler

5.1. Egitim ve Ogretime Erisim

Amac 1. Egitime erisim ve firsat esitligi cercevesinde kayit boélgesinde yer alan 6grencilerin etkin bir sekilde egitim-6gretim strecine dahil olmalari

ve devamlari saglanacaktir.

Hedef 1.1. Ogrenme kayiplari énleyici calismalar yapilarak

azaltilacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

F 1.1.1. 6grenci devamsizligi Her hafta sonu devamsizlik 30 Mucahit ATILMIS
durumu degerlendiriimektedir.

F 1.1.2. 6grenci devamsizligini 6nlemek icin veli iletisimi Her hafta sonu devamsizlik 30 Micahit ATILMIS
durumu degerlendiriimektedir.

F 1.1.3. Ogrencilerin destekleme ve yetistirme kurslarina Her dénem basi. 15 Mucahit ATILMIS

yonlendirilerek basarinin arttirilmasi saglananacak.

Hedef 1.2. Ogrencilerin okula uyum sorunlar giderilecektir.

5.2. Egitim ve Ogretimde Kalite

Amac 1. Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle cagin gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve davranislar kazandirilacaktir.

Hedef 1.1. Ogrencilerin akademik basarilarini artirmaya ydnelik bltiincil calismalar yiritilecektir.

Hedef 1.2. Okulda okuma kUltirina gelistirecek faaliyetlere yer verilerek 6grencilerin okuma-anlama becerilerinin gelismesi saglanacaktir.

Hedef 1.3. Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi etkinliklere katilim orani artirilacaktir.

Hedef 1.4. Ogrencilerin akademik basarisinin arttirilmasi ve yasam becerilerinin gelistirilmesi icin rehberlik faaliyetleri gliclendirilecektir.

5.3. Kurumsal Kapasite
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Amacg 1. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve strdurulebilir bir sekilde gelistirilecektir.

Hedef 1.1. Egitim ve 6gretimin saglikli ve glvenli bir ortamda gerceklestiriimesi icin okul saghigi ve glvenligi gelistirilecektir
Hedef 1.2. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecektir.

Hedef 1.3. Kurum personelinin mesleki gelisimlerinin artiriimasi saglanacaktir.

Hedef 1.4. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel surdurilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi
artirilacaktir.
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6.1.

Tema 1. Egitim ve Ogretime Erisim 10000.00
Amac 1. Egitime erisim ve firsat esitligi cercevesinde kayit bélgesinde yer alan 6grencilerin etkin bir sekilde egitim-6gretim 10000.00
slirecine dahil olmalari ve devamlari saglanacaktir.

Hedef 1. Ogrenme kayiplari dnleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir. 5000.00
Hedef 2. Ogrencilerin okula uyum sorunlari giderilecektir. 5000.00
Yillara Gore Maliyet Dagilimi

Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet

Hedef-1 1000.00 1000.00 1000.00 1000.00 1000.00 5000
Hedef-2 1000.00 1000.00 1000.00 1000.00 1000.00 5000
Toplam 2000 2000 2000 2000 2000 10000
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Tema 2. Egitim ve Ogretimde Kalite 35000.00
Amac 1. Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle cagin gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve 35000.00
davranislar kazandirilacaktir.
Hedef 1. Ogrencilerin akademik basarilarini artirmaya yonelik bitiinciil calismalar yiritilecektir. 5000.00
Hedef 2. Okulda okuma kiltirinG gelistirecek faaliyetlere yer verilerek 6grencilerin okuma-anlama becerilerinin gelismesi 10000.00
saglanacaktir.
Hedef 3. Ogrencilerin bilimsel, klltirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi etkinliklere katilim orani 10000.00
artirllacaktir.
Hedef 4. Ogrencilerin akademik basarisinin arttirilmasi ve yasam becerilerinin gelistirilmesi icin rehberlik faaliyetleri 10000.00
guclendirilecektir.
Yillara Gore Maliyet Dagilimi

Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet
Hedef-1 1000.00 1000.00 1000.00 1000.00 1000.00 5000
Hedef-2 2000.00 2000.00 2000.00 2000.00 2000.00 10000
Hedef-3 2000.00 2000.00 2000.00 2000.00 2000.00 10000
Hedef-4 2000.00 2000.00 2000.00 2000.00 2000.00 10000
Toplam 7000 7000 7000 7000 7000 35000
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Tema 3. Kurumsal Kapasite

28500.00
Amac 1. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve surdurulebilir bir sekilde gelistirilecektir. 28500.00
Hedef 1. Egitim ve 6gretimin saglikh ve glivenli bir ortamda gercgeklestirilmesi igin okul sagligi ve givenligi gelistirilecektir 10000.00
Hedef 2. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecektir. 10000.00
Hedef 3. Kurum personelinin mesleki gelisimlerinin artirilmasi saglanacaktir. 3500.00
Hedef 4. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel siirdirilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri 5000.00
kapsaminda enerji verimliligi artirilacaktir.
Yillara Gore Maliyet Dagilimi
Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet
Hedef-1 2000.00 2000.00 2000.00 2000.00 2000.00 10000
Hedef-2 2000.00 2000.00 2000.00 2000.00 2000.00 10000
Hedef-3 500.00 500.00 500.00 1000.00 1000.00 3500
Hedef-4 1000.00 1000.00 1000.00 1000.00 1000.00 5000
Toplam 5500 5500 5500 6000 6000 28500

64 /64



http://www.tcpdf.org

